Selbstlernkurs:
Kompetenzorientiert Prufen

Kompetenzen

Der Prozess der Priufungserstellung beginnt nicht am Ende der Lehrveranstaltung. Bereits bei der
Lehrplankonzeption mussen Lehre, Lernzielen und Prifungen gemeinsam gedacht und geplant
werden. Bildlich dargestellt ist es hier im Constructive Alignment nach Johannes und Beatrix Wildt:
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Es zeigt, dass alle drei Bereiche miteinander zusammenhangen. Zunachst Lehrende stellen
Learning-Outcomes auf, also Kompetenzen und Lernziele, die im Modul erreicht werden sollen.
Abhangig davon wird der Lehr-/Lernprozess gestaltet und Aufgaben konzipiert, die mit der
Anwendung von erlernten Kompetenzen zu Iésen sind.
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» Kompetenzorientiert Prafen |

Taxonomien

Die Lernaktivitat der Studierenden hangt stark davon ab, was am Ende der Lehrveranstaltung
gepruft wird. Wird Faktenwissen verlangt, werden die Studierenden sehr wahrscheinlich auch nur
Faktenwissen lernen. Daher erfordert eine kompetenzorientierte Prifung auch eine
kompetenzorientierte Lehre. Eine gute Orientierung bietet die Lernzieltaxonomie nach Anderson
und Kratwohl:
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Die angestrebten Kompetenzen sind mit Lernzielen verknUpft. Nach oben zur Spitze der Pyramide
hin steigt die Komplexitat und der Schwierigkeitsgrad. Idealerweise sollte eine Prifung aus
mehreren Taxonomien zusammengestellt werden, um eine gewisse Qualitat der Prifung zu
erreichen und auch die Leistungen der Studierenden besser von einander differenzieren zu kénnen.

Lernziele
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Zusammen mit den Veranstaltungsinhalten sollten auch die Lernziele formuliert werden, die dann
nutzlich bei der Prifungserstellung sind. Eine Orientierung bieten folgende Leitfragen:

e Was sind die Studierenden am Ende in der Lage zu tun?
e Womit kdbnnen Studierende das erlernen
e Wozu sollen Studierende das erlernen?

Formulierungshilfen fur Fragen

Damit Sie die gewunschten Taxonomien und Kompetenzen ansprechen kénnen, sind auf dieser

Seite verschiedene Verbtabellen dargestellt (deutsch und englische Verben). Ebenso ist es
unbedingt wichtig, auch den Studierenden in der Hinsicht zu sensibilisieren, damit ihnen genau
bewusst ist, was von ihnen verlangt wird. Teilweise muss auch dieses Wissen erst vermittelt
werden, welches sich Gber Ubungsaufgaben im Laufe der Veranstaltungen gut umsetzen |3sst.

Prufungskonzepte

Das Prifen kann mehr sein als Wissen und Verstandnis zu Uberprifen. Besonders flr das formative
Prifen ist es eine Chance, dass man wahrend der Prifung etwas mitnimmt, auch wenn man nicht
besteht. Je nach Zulassigkeit durch die Prifungsordnungen sollte die Vielfalt an diversen

Fragetypen genutzt werden. Ebenfalls sind alternative Prifungsformen auch ein gutes Mittel. Auf

dieser Seite befindet sich bereits eine Sammlung mit vielen Prafungsformen.

Blueprint

Ein Blueprint ist ein Schema, das vorab fir eine Prafung anlegt wird, um die Inhalte zu gewichten.
Damit soll sichergestellt werden, dass die Anteile von Themenbereichen, Taxonomiestufen und der
Bepunktung einzelner Fragen ausgeglichen ist. Die Verwendung eines Blueprint erhoht zudem die
Reliabitat und Validat der Prifung (werden im folgenden Abschnitt erklart).
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BLUEPRINT PHYSIOLOGIE
Z. b. Medizin

Zellphysiol. 5%

MNerv 5%

Muskel 10%
Blut 10%
Atmung 10%
Saure/Basen 5%

Miere 10%
Herz/Kreislauf 10%
Verdauung 10%
i 25%
Umfang 20% 50% 30% 100%

Quelle: https://lehreladen.rub.de/planung-
durchfuehrung-kompetenzorientierter-lehre/
kompetenz-pruefen/multiple-choice-
pruefungen/

Gutekriterien fur Fragen

Das Gutekriterium Objektivitat bezieht sich auf die Unabhangigkeit der Prifung vom Prifenden
und von der Prifungssituation. Das Prifungsergebnis soll unabhangig von der Person sein, die die
Prifung durchflihrt und bewertet. Um die Durchfihrungsobjektivitat sicherzustellen, missen alle
Studierenden die gleichen Informationen Gber den Prufungsablauf, die Bearbeitungszeit, die
erlaubten Hilfsmittel und Hinweise zur Bearbeitung und Beantwortung der Fragen erhalten. Um
auch bei der Bewertung der Prifung Objektivitat (Auswertungsobjektivitat) gewahrleisten zu
kdnnen, mussen alle Prifungen nach den gleichen Bewertungskriterien korrigiert werden. Deshalb
sollte vor der Prifung eine Musterlésung erstellt werden. Die Interpretationsobjektivitat zielt darauf
ab, dass unterschiedliche Bewerter:innen die gleichen Schlisse aus dem Testergebnis ziehen, die
gleiche Anzahl von Punkten vergeben und so zu den gleichen Noten kommen. Aus diesem Grund
sollten die Punktevergabe im Bewertungsraster und die Noten in einem Notenschlussel festgelegt
werden.

Das Gutekriterium Reliabilitat ist erfullt, wenn durch die Prafungsfragen/-aufgaben zuverlassig
der wahre Leistungsstand eines bzw. einer Studierenden in einer Prifung gemessen wird. Die
Reliabilitat kann in der Praxis durch folgende Faktoren erhoht werden:

Die Prufungsdauer sollte so gewahlt sein, dass mindestens 80% der Studierenden alle
Prafungsfragen/-aufgaben beantworten kénnen.

Generell sollten die Fragen/Aufgaben nicht zu schwer und nicht zu leicht sein, das heifSt, es sollten
Uberwiegend Fragen/Aufgaben mit mittlerem Schwierigkeitsgrad gestellt werden. Eine gute
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Reliabilitat kann durch eine hohe Anzahl an Prifungsfragen/-aufgaben, bzw. eine umfassende
Prifung, erreicht werden. Je mehr Fragen von den Studierenden beantwortet werden, desto besser
kann der Leistungsstand und die Erreichung der Lernziele gemessen werden.

Wenn eine Prifung als zuverlassig gilt, bleibt die Frage, ob sie das misst, was sie messen soll und
somit valide ist. Der inhaltliche Rahmen einer Prifung ist durch die Modulbeschreibung der
Lehrveranstaltung gegeben. Der Schwierigkeitsgrad wird durch die Lernziele und den damit
adressierten Taxonomiestufen beschrieben.

Die Validitat einer Priifung erfordert deshalb eine starke Orientierung an der Modulbeschreibung
einer Lehrveranstaltung und den ggf. im Laufe der Lehrveranstaltungsdurchfihrung erfolgten
begriindeten Anpassungen der Lehrinhalte und Schwierigkeitsgrade.

Optimierung von Fragetypen

Geschlossene Fragetypen erweitern

Bei geschlossenen Fragetypen kénnen nur Antworten aus einer Vorgabe ausgewahlt werden. Mit
Abstand werden am haufigsten Multiple-Choice-Fragen zur reinen Wissensabfrage eingesetzt.
Dadurch kommen aber nur die Lernzieltaxonomien "Erinnern" und "Verstehen" zur Anwendung.
Gute Fragen sollen aber auch héhere Stufen adressieren. Die beiden nachsthéheren Stufen kénnen
mittels einer Optimierung des Fragenstammes erreicht werden. Die Anreicherung mit Medien ist
eine gute Abwechslung und bietet eine Grundlage, auf die sich die Frage beziehen kann. Das kann
eine kurze Audio-Datei sein, wo in der darauffolgenden Frage nach einem Inhalt aus dem Gehdérten
gefragt wird oder auch ein Diagramm oder eine Fallbeschreibung.

Far ein langfristiges Arbeiten mit elektronischen Prifungen und zum einfachen Erweitern der
Fragensammlung kann ein Aufgabenschema erstellt werden: "Erlautern Sie, welche Bedeutung X
fur Y hat." Mit dem simplen Austausch der Komponenten im Fragestamm kann schnell eine neue
Frage oder Alternativversion erstellt werden. Selbstverstandlich darf man nicht vergessen, die
Antwortmaoglichkeiten anzupassen.

Im Grunde gewinnt eine Frage an Qualitat, wenn sie eine héhere Kompetenzstufe erreicht und ein
Verstehen statt einem Wissen abgefragt wird.

Hier ist ein nicht gut gelungenes Beispiel dargestellt. Eine MC-Frage besteht aus einem
Aufgabenstamm und den Antwortoptionen. Dort ist die Aufgabe oder die Frage dargestellt. Diese
kann in einem kurzen Kontext eingebettet sein. Zusatzlich sind weitere Bestandteile erganzend
maglich: eine Fallbeschreibung, Datensatze oder Analyse-Materialien wie Diagramme. In diesem
Beispiel soll die korrekte Konjugationsform eines Verbes anhand eines sprachverwandten Verbes
bestimmt werden. Dabei werden die Taxonomiestufen 3 und 4 adressiert. Es geht bei der Aufgabe
eher um das Verstehen und Transferieren statt um das Abrufen von Wissen. Nur ist der
Aufgabenstamm zu lang und mit zu vielen unndtigen Aussagen vollgepackt. Ebenso sind die
Distraktoren nicht gut gewahlt.



Die Bildung von Verben ist essentiell fur das Erlernen einer
’QL_JfgabenStamm Sprache. Es wird konjugiert wie ein regelmafiges Verb mit
mit Frage-/ der Endung -ar. W&hlen Sie die 3. P. Sg. vom spanischen
Aufgabentext Verb cenar. Ubersetzt heiftt es .essen”. Daneben steht das
italienische Vorbild.
/~ cenare
A: cena
weitere ceno B: cenais
Bestandieile ceni C: conas
(langer '< cena D: cenamos
Aufgabenstamm) ceniamo
cenate
. cenano

Nachfolgend ist ein besseres Beispiel abgebildet. Hier ist der Fragenstamm kurz und knapp
gehalten, es gibt keine unnétigen Angaben oder versteckte Hinweise.

Aufaabenstamm Vervollstandigen Sie den Satz. Orientieren
mit%ra e/ Sie sich bei der Bildung des Verbes an der
Auf al::-gmexl italienischen Version.
g Sébastian una manzana.
" mandare
q A: mandas
weitere mgzd? B: mandes
Bestandteile -< q C: manda
(langer mandg D: mande
Aufgabenstamm) mgzdgzo
\_ mandano

» Gute Prufungsfragen: MC-Fragen

Offene Fragen

Eine gute Frage sollte ohne Nachfragen seitens des Pruflings auskommen. Die Aufgabe sollte also
mehrfach durchgelesen und kontrolliert werden, ob alle enthaltenen Fachbegriffe erklart und die
Fragestellung klar definiert ist. Es ist auch besonders peinlich, wenn Fachbegriffe falsch verwendet
werden. Dazu gehdrt ebenfalls die Angabe Uber den Umfang der zu erwartenden Antwort und ein

transparentes Bewertungsraster.
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Eine offene Frage kann schnell mit zu vielen Aufgaben Uberfullt wirken. Wandeln Sie daher eine
umfangreiche Frage in mehrere kleinere Fragen um oder arbeiten Sie mit Teilaufgaben. Hier eignet
sich auch die Kombination mit einer geschlossenen, bspw. einer MC-Frage. Die Erlauterung zur
Wahl der ausgewahlten Antwort findet in der offenen Frage statt.

Fir die Konzeption von Aufgaben zu hdheren Taxonomiestufen, wie dem Analysieren oder
Beurteilen, kann weiteres Material hinzugefigt werden: Diagramme, Karten, Texte oder Tabellen
mit Zahlenwerten. Diese Analyse kann mittels erlaubtem Zugriff auf Forschungsdatenbanken und -
bibliotheken erfolgen, womit gleichzeitig weitere Kompetenzen geprift werden. Schlief3lich ist das
schnelle und zuverlassige Auffinden relevanter Informationen und das kompetente Einarbeiten in
neue Fachthemen eine Schlisselkompetenz in zahlreichen Disziplinen.

Offene Fragen stehen aber nicht nur flr die Beantwortung mit Texten. Auch Aufgaben zum
Schreiben von Programmcodes sind maglich. Der spezielle Fragetyp CodeRunner in Moodle stellt
eine Umgebung bereit, in dem Codes von verschiedenen Programmiersprachen geschrieben und

ausgefuhrt werden. Wichtig ist dabei immer an das Constructive Alignment zu denken und die
Fragen an den Lernzielen im Kurs auszurichten.

Bei diesem guten Beispiel aus der germanistischen Sprachwissenschaft sollen
Monophthongierungen identifiziert werden. Bei dem zweiten Teil der Frage soll die Wahl begriindet
werden. Dabei erfolgt die Anwendung der Stufe 3 Anwenden (gelerntes Wissen anwenden) und der

Stufe 5 Beurteilen (Begrindung der Wahl) von der Lernzieltaxonomie von Anderson und Krathwohl.
Durch die Kombination aus zwei Teilaufgaben kann der Prufling sich quasi selbst Uberprifen, ob er
sein Wissen angewendet. Und durch das Fordern einer Begrindung wird der Versuch eines Ratens
auf gut Glick zumindest etwas eingeschrankt.

a) Markieren Sie im folgenden b) Begriinden Sie kurz lhre
Text Monophthongierung: Auswahl unter Angabe der
Diphthonge!

Wan ob er danne daz getuot,

s6 muoz er sagen wol vir war

daz die tugende guot sint gar,

wan niht anders zer werlde ist

daz gar si guot zaller vrist.

S6 mac ouch niht gereichen baz
zem obersten guote, wizzet daz.
Daz sweere daz muoz ziehen nider
und kumt von siner kraft niht wider.

» Gute Prufungsfragen: Offene Fragen
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Uberprifung

Nachdem die erste Version einer Prifungsfrage erstellt wurde, beginnt nun der Prozess der
Uberarbeitung. Mit Hilfe einer Suchmaschine oder auch ChatGPT kann kontrolliert werden, ob sich
die Losung der Frage nicht dort leicht finden lasst. Gepruft werden alle Elemente, der
Aufgabenstamm, die Distrkatoren und die zusatzlichen Materialien. Man sollte sich auch selbst
nach dem ,Warum und Wie" fragen statt dem ,Wer oder Was"“.

Aufgabenstamm

Die Aufgabe sollte nicht nach den falschen Antworten fragen. Diese kdnnten sich im Gedachtnis als
richtig festsetzen. Eine gute Frage ist selbsterklarend und sollte ohne Nachfragen seitens des
Priflings auskommen. Die Aufgabe sollte also mehrfach durchgelesen und kontrolliert werden, ob
alle enthaltenen Fachbegriffe erklart und die Fragestellung klar definiert ist. Eine fehlerfreie
Grammatik und Ausdruck ist dabei selbstverstandlich. Die Inhalte sollten kurz und pragnant
gehalten, keine doppelten oder Uberhaupt Verneinungen verwenden werden.

Distraktoren

Die Distraktoren, also Antwortoptionen, sollten klar und verstandlich formuliert sein. Dafir ist es
wichtig, dass jeder der Distraktoren nur eine Antwort enthalt. Indem sich alle Distraktoren in Lange
und Struktur ahneln, kann ein Erraten der korrekten Option, meist die langste Antwort,
ausgeschlossen werden. Selbstverstandlich sollte auch die grammatische Struktur zum
Aufgabenstamm bzw. zur gestellten Frage passen. Die Verstandlichkeit kann optimiert werden,
indem eine Negation in der Aufgabe und bei den Antworten vermieden wird. Statistiken haben
gezeigt, dass ab vier Distraktoren die Ratewahrscheinlichkeit deutlich sinkt. Es sollten aber auch
nicht zu viele davon erstellt werden, um die Verstandlichkeit und Ubersicht zu bewahren. Einfach
mal die Position der korrekten Antwort variieren, jedoch sollten sie bei entsprechender
Fragestellung stets logisch angeordnet werden und sich auch aufeinander beziehen. und die
erstellten Distraktoren auf versteckte Hinweise, die die korrekte Antwort verraten kdnnten.

Review-Prozess

Far die Entwicklung von qualitativ hochwertigen Fragen ist die Etablierung eines Review-Prozesses
empfehlenswert. Dabei gibt eine Kollegin oder ein Kollege aus dem gleichen oder einem ahnlichen
Fachbereich Feedback zu den Fragen. Bei diesem Korrekturlesen kann dies Checkliste hilfreich
sein, die die zu begutachteten Kriterien auflistet:

e Grammatik



Begriffsverwendung

Logik

Distraktoren

Ubereinstimmung mit Lehrziel/Blueprint/Taxonomie
Punktzahl

Bewertungen

Far formatives wie auch fir summatives Prifen, also mit einer einzigen Abschlussprifung, ist es
empfehlenswert, sich Bewertungskriterien zu erstellen. Sie bauen auf den Lernzielen und

Taxonomien auf. Sie erleichtern den Lehrenden eine gerechte Bewertung und den Studierenden
eine Orientierung, was in der Prifung gefordert wird.

Das gegebene Feedback gibt den Studierenden einen detaillierten Einblick in ihren Leistungsstand.
Es zeigt auch deren Potenziale und Entwicklungsbedarfe an.

Zum Entwickeln eines eigenen Bewertungsrasters werden zunachst die Minimalanforderungen und
danach die Maximalanforderungen festgelegt. Erganzend definiert man Zwischenstufen und
gewichtet die einzelnen Kriterien und vergibt die zu erreichenden Punkte. Auf dieser Seite sind

Vorlagen zu Bewertungsmatrix gespeichert.

Bei mehreren Aufgaben in einem Test empfiehlt sich die gleichen Aufgaben nacheinander zu
korrigieren. Sind mehrere Prifende beteiligt, sollten statt einzelner Klausuren die einzelnen
Aufgaben zur Bewertung zugeteilt werden. Weiterhin empfiehlt sich besonders bei erstmals
verwendeten Fragen eine Sichtung mehrerer Antworten, um eine Orientierung fur die
Lésungsbewertung zu erhalten.

Bewertungsfehler

Die Bewertung von Prufungsleistungen basiert nicht selten auf einer subjektiven Wahrnehmung der
Lehrenden. Zur Reduzierung und maglichst vollstandiger Vermeidung sollten sich Lehrende an
festgelegte Bewertungsraster und Gutekriterien halten. Es gibt zudem Bewertungsfehler, die durch
Wahrnehmungsverzerrung bedingt sind oder auch Tendenzfehler. Ein weiterer Tipp zur
Vermeidung von Bewertungsfehlern ist die anoyme Korrektur, sodass keine Verbindungen zum
Prifling hergestellt werden und die Bewertung positiv oder negativ beeinflussen.
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Persdnlichkeitsbedingte Bewertungsfehler

Milde-Strenge-Fehler

Sympathie/ Antipathie

Studierende, die den Prifenden sympa- Der Milde-Strenge-Fehler beschreibt
thisch sind, werden milder beurteilt und die starke Uber- oder Unterbewer-
als kompetenter sowie motivierter ein- tung bestimmter Aspekte. Ein klei-
geschatzt. So besteht das Risiko, dass ner Fehler* wird dabei iibermaBig
die Kompetenzen von Studierenden, die streng geahndet (Strenge-Fehler), kor-
als unsympathisch wahrgenommen wer- rekte Antworten werden ubermaBig
den, nicht ,korrekt* beurteilt werden. stark positiv gewichtet (Milde-Fehler).

Erwartungs-/ Bestatigungseffekt

Studierende, die in der Lehrveranstaltung durch ihre Leistung positiv aufgefallen sind,
unterliegen der Erwartung, dass ihre Leistung auch in der Priifung hoch sein muss, wer-
den aber tendenziell auch milder beurteilt. Die Erwartung einer hoheren Leistung einer/
eines Studierenden wird auBerdem auch durch nonverbale Kommunikation vermittelt
und verstarkt. Umgekehrt kann eine negative Erwartungshaltung zu schlechteren Prii-
fungsergebnissen fiihren, Faktoren, die die Erwartung von Priifenden beeinflussen kon-
nen, sind: Geschlecht und Alter, Auftreten, Aussehen und Ausstrahlung, die rhetorische

Gewandtheit, Sprache und Dialekt usw.

Wahrnehmungsverzerrte Bewertungsfehler

Halo-Effekt

Beim Halo-Effekt dberstrahlt ein ein-
zelnes, besonders auffalliges Merkmal
oder eine Kompetenz, andere davon
vollig unabhangige. Auch das Gegenteil
ist moglich, der Gesamteindruck einer
Person kann sich auf die Wahrnehmung
von einzelnen Merkmalen auswirken.

Reihungseffekt

Die Reihenfolge von Prafungen bzw.
Priifungsergebnissen kann Einfluss auf
deren Beurteilung haben. So kann eine
unmittelbar vorangegangene Priufungs-
leistung Einfluss auf die Beurteilung der
nachfolgenden Priifungsleistung haben.

Primacy- & Recency-Effekt

*  Beim Primacy-Effekt pragen die zuerst wahrgenommenen Leistungen die weitere
Bewertung der Priifenden, nachfolgende Leistungen werden dadurch dberbewer-
tet.
Beim Recency-Effekt hingegen uberstrahlen oder GUberschatten die zuletzt wahr-
genommenen Leistungen vorherige.

Version #32

Erstellt: 3 November 2023 11:23:08 von Steffi
Zuletzt aktualisiert: 4 November 2024 12:26:08 von Lars

Tendenzen

Tendenz zur Mitte

Bei einer Tendenz zur Mitte werden
Priafungsleistungen oft nur mittelmaBig
bewertet, obwohl eigentlich ein starke-
res Urteil positiv wie negativ, miglich
oder notig ware. Vor allem Prifende, die
sich (noch) unsicher in ihrer Leistungs-
beurteilung sind, tendieren zur Mitte.

Tendenz zur Extreme

Hier tendieren die Prifenden starker zu
(ungerechtfertigten) extremen Beurtei-
lungen. Gute Leistungen werden dann
als sehr gut oder als die beste(n) Leis-
tung(en) eingestuft und schlechtere
Leistungen als besonders schlecht. Be-
urteilungen zur Mitte werdenvermieden.
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